
Formez-vous avec nous ! 
  

 

 
  

SERVICES A LA PERSONNE 

SANTE SOCIAL 

INSERTION - ORIENTATION 

NUMERIQUE 

FORMATION DE FORMATEUR 
 
 

Date et Lieu de la formation 
 

 
Du 05 avril 2018 au 29 juin 2018 

 
E-base 

1 rue Viollet le Duc 
37600 Loches 

 

Dates d’information collectives 
 

Le 06 février et le 27 février 2018 à 09h dans nos 
locaux 

 
 
 
 
 
 

Ensemble et connectés, mutualisons nos e-dées pour réussir 

 

Plus de 20 ans d’existence 
Création en 1994 
 
Etablissements 
17 antennes permanentes 
 
Territoires 
Pays de la Loire, Normandie et 
Centre-Val de Loire 

 
N° d’appel unique  
02.43.75.65.85 
 

Retrouvez-nous sur : 
 

 

 

 

 

 

Et sur notre site internet 
 

www.viaformation.fr  

 
 
 

COMMERCE VENTE DISTRIBUTION 

« ACQUERIR LES 1ERS GESTES 

PROFESSIONNELS DU METIER 

D’AGENT DE SERVICE 

HOSPITALIER » 

UNE 
IDENTITE 

Nos formations sont certifiées iso 9001  
et référencées Datadock 



 

 Faire acquérir les compétences techniques, professionnelles, 
comportementales et transverses du métier d’agent des services 
hospitaliers. 

 Envisager l’entrée en formation qualifiante pour une insertion durable. 
 Accéder à un premier niveau d’emploi 
 

     PARCOURS QUALIFIANTS VISEES 
 

La sécurisation du parcours par l’entrée en formation qualifiante est un axe 
de travail avec nos stagiaires, l’apprenant pourra :  
 Se former au métier d’Assistant de Vie aux Familles pour les personnes 

souhaitant travailler auprès de personnes dépendantes ou des familles 
à leur domicile, 

 Se former au métier d’Aide-Soignant, 
 Poursuite en BEP Bioservices ou Bac professionnel. 

280 heures en centre et 140 heures 

en entreprise. 

 
 

CONTENU 

 
  
 

  

 
 
 
 
 
 
 

 
 
 
 
 
 
 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 
                                                                                               

                                                                                               
 
 

 
 
 
 
 
 

 

 Demandeurs d’emploi de plus de 16 ans, 
inscrits et actualisés à Pole Emploi ou à la 
Mission Locale. 
 

 Allocataires du RSA,  
 

 Demandeurs d’emploi reconnus 

travailleurs handicapés avec capacité de 

port de charges.  

 
 Publics jeunes et adultes avec une 

motivation à se projeter et à construire un 
projet professionnel dans les métiers de 
l’aide à la personne. 
 

 Demandeurs d’emplois reconnus 
travailleurs handicapés. 

 

 

 CONTACTS 
 

  02.43.75.65.85 
 

 
 

 

 

 S’approprier le cadre et l’environnement d’ASH. 
 Effectuer le nettoyage des parties communes et la chambre du 

patient en utilisant les matériels et équipements adaptés. 

 Effectuer le service hôtelier dans le respect des normes HACCP. 

 Gérer le stock de matériel médico-chirurgical. 

 Mettre en œuvre les gestes de sécurité, d’ergonomie, et 

acheminer les patients. 

 Aider la personne dans sa vie quotidienne et repérer les 

modifications de son état. 

  Adopter une posture et une communication professionnelle 

adaptée au poste. 

 Traiter le linge  hospitalier et effectuer la réfection du lit du patient. 

MODALITES FINANCIERES  
Pour les demandeurs d’emploi : formation financée par le 
Conseil Régional Centre.  

 

Pour les salariés : possibilité de prise en charge par les 
Organismes Paritaires Collecteurs Agréés (OPCA) assurant la 
gestion du financement de la formation professionnelle continue. 
 
 

 
 
 

Public  

« On ne peut rien apprendre aux gens.  On peut seulement les aider à découvrir qu’ils possèdent déjà  
en eux tout ce qui est à apprendre. » Galilée 

via.info@viaformation.fr 

OBJECTIFS 
 

 

Durée maxi 
du parcours  

Aptitudes 
requises 

 Avoir de l’intérêt pour exercer un métier 
d’entretien dans un univers hospitalier, 

 Capacité d’autonomie, d’écoute et de 
dialogue, 

 Démarches de passage du permis de 
conduire en cours, 

 Vaccins obligatoires à jour surtout 
Hépatite B (Exigence du Code de santé 
publique), 

 Pas de contre-indication médicale 
concernant le port de charges, 

 Etre disponible la nuit, les week-ends 
et jours fériés. 

 
 


