
   
 

   
Formation organisée avec le concours financier de la Région Centre – Val de Loire, de l’Etat dans le cadre du PACTE 
régional d’Investissement dans les Compétences, et de l’Union européenne avec le Fonds Social Européen. 

 

Acquérir les fondamentaux pour intégrer  
un poste d’opérateur dans l’industrie 

 

[Calendrier] __________  

du 25 Nov 2019 au 11 mars 2020 

(35h / semaine) 

[Objectifs] ___________  

A l’issue de la formation, le(la) stagiaire sera 
capable d’intégrer un poste d’opérateur en 
autonomie avec toutes les connaissances 
permettant d’assurer le bon fonctionnement 
d'un système de production. 

 

En fonction des différents contextes et/ou organisations des entreprises, les missions ou activités du 
(de la) stagiaire pourront porter à titre d'exemples sur : 

- la préparation des installations, machines et accessoires avant le démarrage du système de production. 

- la logistique dans un contexte d’opérateur de fabrication 

- la conduite d'un système de production industrielle en mode normal ou dégradé. 

- l’entretien et maintenance des systèmes et matériels conduits. 

- du compte-rendu d'activité. 

Le (la) stagiaire devra être capable de : 

- mettre en œuvre des systèmes, normes et consignes  

- se représenter des objets dans l'espace  

- faire de la saisie informatique  

- assurer la sécurité au poste de travail 

- lire un plan, comprendre les consignes de production 

- comprendre, appliquer et respecter les flux logistique  

- réaliser de l'auto maintenance 

- assurer la continuité d'une production 

- réfléchir et travailler sur le savoir être dans le domaine professionnel, s’y conformer 

 

 

[Public visé] __________   12 places 

Demandeurs d’emploi inscrits à Pôle emploi : 
- Maitrisant les savoirs de base 
- Exprimant un intérêt manifeste pour le secteur de l’industrie  
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 [Contenu] ___________  

 
Modules 

Nb  
jour 

Socle des 
fondamentaux 

Lecture de plans 3 

Métrologie 2 

Bureautique-saisie informatique 2 

Mathématiques 3 

Sécurisation du parcours vers l’emploi 2 

Formation conduite transpalette avec Gerbeur 1 

Introduction à la logistique 1 

 Vue globale d'un système automatisé  7 

Techniques 
liées à la 
conduite 

Mécanique traditionnelle 2 

Méthodologie de conduite de ligne 3 

Méthodologie de diagnostic rationnel 4 

Culture 
industrielle 
sécurité, 
qualité 

savoir être 

La gestion industrielle 1 

Savoir être 4 

Habilitation électrique initial personnel non électricien 2 

Gestes et postures 1 

Sensibilisation à l’Hygiène Sécurité et conditions de travail 1 

La fonction qualité dans l’entreprise 1 

 
40 jours en centre de formation (8 semaines) 280 h 

 
30j de formation en entreprise (6 semaines) 210h 

 
Parcours total :  490 h 

 

[Validation] __________  

Attestation de compétences  
Habilitation électrique BS BE MANOEUVRE 

[Lieu de formation] ____  

Cette formation se déroule au lycée Planiol à Loches 

[Contacts] ___________  

Conseiller formation AFPI :  Eric Jubault 02 47 46 47 72   eric.jubault@afpi-centre-valdeloire.com 
Conseiller en Formation Greta : Marie-Anne Daniaud 02 47 21 00 25 marie-anne.daniaud@greta-vdl.fr 
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